
2023 年 4 月 1 日 

 

女性の活躍に関する情報の公表 

 

株式会社カンセキでは、女性の職業生活における活躍の推進に関する法律に基づき、下記の

とおり、女性の活躍に関する情報を公表いたします。 

 

 

〇職業生活における機会の提供に関する実績 

 

（1）採用した労働者に占める女性労働者の割合 

 

区分 正社員 契約社員 アルバイト 

割合 10.5％ 60.0％ 52.1％ 

 

（2）労働者に占める女性労働者の割合 

 

区分 正社員 契約社員 アルバイト 

割合 13.4％ 57.2％ 71.4％ 

 

 

〇職業生活と家庭生活との両立に資する勤務環境の整備に関する実績 

 

（1）男女の平均継続勤務年数の差異 

 

性別 男性 女性 差異 

年数 22.0 15.2 6.8 

 

（2）労働者の一月当たりの平均残業時間 

 

年度 2020 年 2021 年 2022 年 

時間数 15.3 15.6 13.8 

 


